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ZARZADZENIE
Nr 42/2022
Prezesa i Dyrektora Sgdu Rejonowego w Wolominie

Z dnia 17 marca 2022r.

w sprawie zmiany zatacznika Nr 3 do Zarzadzenta Nr 115/2020 Prezesa i Dyrektora Sadu

Rejonowego w Wolominie z dnia 25 maja 2020r.

Na podstawie art. 22 § 1 pkt 1 [it, a i'b, art. 31a § 1 ust. 1 — 5, art, 54 § 2 ustawy z dnia 27 lipca
2001 r. Prawo o ustroju sgdow powszechnych (Dz.U. z 2020 r., poz. 365 ze zm.) w zw. z
Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 25 lutego 2022 r, w sprawie ustanowienia okresionych
ograniczen, nakazow i zakazow w zwigzku z wystgpieniem stanu epidemii (Dz.U. z 2022 r. poz,
473),

w zwigzku z koniecznoscia zapewnienia bezpiecznej pracy sadu I minimalizacji zagrozenia

epidemiologicznego, zarzadzamy, co nastepuje;
§1

Uchylamy w catosci zatacznik Nr 3 do Zarzgdzenia Nr 115/2020 Prezesa i Dyrektora Sadu

Rejonowego w Wotominie z dnia 25 maja 2020,
§ 2

W miejsce uchylonego zatacznika wprowadzamy Zatacznik Nr 4 do Zarzadzenia Nr 115/2020
Prezesa i Dyrektora Sgdu Rejonowego w Wotominie z dnia 25 maja 2020r. o tresci:



Sp3as
REJON T 3

S fh s v
" @1 o PREZES
4. U_Lit‘. éio DYREKTOR
Yorow SADU REJONOWEGO W WOLOMINIE

ud, Pradzyfisiiego 3 A, 05-200 Wolonun, tel. {22) 776 2G 14, fax. {22} 776 23 13, e-moil: poiunlormin.st.gop.pl

Procedura dotyczaca ograniczenia ryzyka zwigzanego z wystapieniem i zakazeniem
wirusowym pracownikéw i innych oséb przebywajacych na terenie
S$adu Rejonowego w Wotominie

w stanie ogtoszone] epidemii na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

1. Biezace przekazywanie pracownikom informacji za posrednictwem elektronicznych $rodkow
przekazu oraz zamieszczanie niezbednych informacji na stronie internetowej sadu celem

poinformowania innych oséb przebywajacych w budynku sadu, o:

a) charakterze zagrozenia i zasadach profilaktyki,

b) sposobie postepowania w przypadku wystapienia niepokojgcych objawdw
chorobowych,

c) telefonach informacyjnych, infoliniach interwencyjnych i stronach internetowyeh,
na ktérych mozna uzyékaé szczegodtowe informacje zwigzane z wystepowaniem
zagrozenia wirusowego,

d) uprawnieniach pracodawcy oraz prawach i obowigzkach pracownika,

e} aktach prawnych w zakresie wdrezonego stanu epidemii lub jego odwotania,

Odpowiedzialny — Kierownik Oddziatu Administracyjnego.

2. Dziatania majace na celu zapewnienie bezpiecznych warunkéw pracy i pobytu na terenie

sadu w stanie epidemil.

2.1. Utworzenie ,,Punktow Kontroli”, zlokalizowanych przy wejsciu stuzbowym {od ul.
Pradzyniskiego) i wejsciu gtdwnym do budynku sadu, do zadan ktérych bedzie nalezalo w

szczegolnosci:

a) informowanie pracownikoéw i innych osdb, ze w budynku sgdu moga przebywad
oscby wylgcznie zdrowe, bez objawdw chorobowych COVID-19, a takze objawdw
przeziebienia. »

b) dokonywanie obowigzkowego pomiaru temperatury ciata termometrem
bezdotykowym wszystkim osobem wchodzgeym do budynku Sgdu Rejonowego w
Wotominie, wigczajac w to pracownikdw sgdu i Prokuratury Rejonowej w
Wotominie (osoby posiadajgce uprawnienia do wykorzystania wejécia stuzbowego
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od strony wewnétrznego parkingu sgdu, zobowigzuje sie do niezwiocznego udania
sie do najblizszego ,Punktu Kontroli” w celu poddania sie pomiarowi temperatury
ciata),

c) pomiar temperatury ciafa policjantom wydziatu konwojowego oraz
doprowadzonym przez nich do sgdu osobom, dokonywany bedzie przez stuzbe
ochrony sgdu w pomieszczeniach przeznaczonych do tymczasowego
przetrzymywania 0séb pozbawionych woinosci lub zatrzymanych,

d) osoby, ktére odmoéwig poddania si¢ pomiarowi temperatury ciata, lub wynik tego
pomiaru wynosic¢ deZie 37,5 °C lub wiecej, nie bedg wpuszczane do budynku
sgdu,

e) kontrola obowigzku deizynfekowania dtoni przez wszystkie osoby wchodzace do
budynku sadu srodkiern dezynfekujagcym, udostepnionym przez sad,

f) kontrola obowigzku zastonigcia ust i nosa przy pomocy maseczki. Osoby, ktére

odmdwig zés%oniecia ust;i: nosa nie bedg wpuszczane do budynku sadu, chyba Ze

przedstawig stosowne gaéwiadczenie lekarskie o istnieniu przeciwskazan do

powyzsze] czynnosci

Odpowiedzialny: Kierownik Oddziatu Administracyjneqo przy Scistej wsbolipracy

ze stuzba ochrony sadu

2.2, Dzialania ogélne w zakresie zapewnienia bezpieczefistwa pracownikéw i innych osdb

przebywajacych na terenie sadu

a)

b)

przekazanie pracownikom poprzez system informatyczny oraz umieszczenie
w pomieszczeniach sanitarnych informacji, plakatéw instruktazowych dotyczacych
wymaganych szczegolnych zasad higieny w stanie epidemii, w szczegdlnosci
instrukcji prawidtowego mycia rgk, a przy dozownikach z pilynem odkazajgcym
instrukcji prawidtowe] dezynfekcji rak,

zabezpieczenie $rodkow dezynfekujacych w ,Punktach Kontroli”, przy salach
rozpraw, w pomieszczeniach biurowych i sanitarnych,

okreslenie zakresu czynnosci, ktore personel sprzatajacy musi wykonywac
w trakcie dnia pracy i sporzadzanie harmonogramu czestotliwosci wykonywania
czynnosci profilaktycznych Scisle przestrzegajgc zalecen producenta preparatow;
- dezynfekcja klamek w drzwiach,
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- dezynfekcja przyciskdw sterujgcych w windach i przy drzwiach wejsciowych,

- dezynfekcja poreczy na klatkach schodowych | w windach, miejscach dostepnych
dla interesantow i w salach rozpraw,

- dezynfekcja miejsc siedzgcych i powierzchni dotykowych, w tym tez na salach
rozpraw, gdy jest to mozliwe do przeprowadzenia, po kazdej rozprawie/posiedzeniu;
w innych miejscach po kazdym interesancie;

- dezynfekcja toalet zgodnie z harmonogramem ustalonym z firmg sprzatajaca,

d) kontrolowanie  stanu  sanitarno-higienicznego pomieszczen sgdu  przez
upowazniony personel,

e) zobowigzanie najemcy [okalu $wiadczgcego ustugi gastronomiczne na terenie
Sadu do przestrzegania zasad wskazanych w przepisach szczegdlnych dotyczacych
stanu epidemii (w tym biezgcych wytycznych GIS dia obiektow gastronomicznych)
oraz wprowadzenia procedur profilaktycznych odpowiednio jak w punkcie c)

f) sporzadzanie codziennego raportu o wykonaniu kontroli w formie pisemnej
poprzez wskazany persone{l.

Odpowiedzialny: Kierownik Oddziatu _Administracyjnego przy $cistej wspdipracy

Z serwisem sprzatajacym

2.3. Dziatania w zakresie bezpieczenstwa zwigzanego z pomieszczeniami sadu poza
wymienionymi dziataniami ogolnymi zawartymi w pkt 2.2.

Zapewnienie statego dostgpu $wiezego, atmosferycznego powietrza w budynku sadu ze
szczegolnym uwzglgdnieniem sal rozpraw, niezaleznie od obowigzkow przypisanych w opisie

stanowiska pracy protokolanta sgdowego w zakresie wietrzenia sal rozpraw,

QOdpowiedzialny: Kierownicy poszczegdlnych komérek organizacyjnych sadu
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2.4. Dziatania w zakresie ochrony indywidualnej

a) wyposazenie praoowhﬁkéw sgdu, szczegdlnie tych, ktdérzy maja bezposredni
kontakt z interesantami lub z osobami z zewnatrz, uczestniczacymi w postepowaniach
sadowych w maseczki oraz rekawiczki jednorazowe, celem wykorzystania ich zgodnie z
obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami szczegolnymi,

b) udostepnianie maseciek, za posrednictwem stuzb ochrony sadu, osobom
wezwanym do osobistego stawiennictwa w sgdzie, o ile nie posiadajg wiasnych, a
przepisy szczegoine nakiadajg obowigzek ich noszenia,

c) wprowadzenie obowia,iku:

- zakrywania ust i nosa, zgoénie z przepisami szczegdlnymi, przy czym zdjecie maski
nastgpuje na polecenie  uprawnionego funkcjonariusza  publicznego  celem
zidentyfikowania tozsamosci o$oby przebywajacej na terenie Sadu,

- regularnego i doktadnego imycia rak wodg z mydtem (w tym w szczegdlnosci przed
rozpoczeciem pracy), a néste,pnie ich dezynfekowania udostepnionymi $rodkami
dezynfekujacymi,

d) wyposazanie pracownikow ifosc')b wykonujgcych spotecznie czynnosci stuzbowe w

ramach realizacji zleconych z;ldaﬁ, poza budynkiem sadu w Srodki ochrony osobiste;j.

Odpowiedzialny: Dyrektor, Kierownik Oddziatu Administracyjneqo przy Scistej wspélpracy
z kierownikami poszczeqdlnych komarek organizacyjnych sadu

2.5. Dziatania w zakresie funkcjonowania sekretariatow

a) w celu zapewnienia funkcjonowania w sytuacji skierowania catego Wydziatu/ Oddziatu/
Zespotu na kwarantanne i umdéliwienie dalszych pilnych dziatann przez pracownikdw
innych komdrek w danym Wydziale/Oddziale Zespole zobowiazuje sig kierownikéw do

dokonania spisu/wykazow:

- pieczatek wydziatowych w tym pieczeci okragtej oraz ich miejsca skiadowania -
numer pokoju, oznaczenie szafy,

- zawartosci tematycznych szaf w kazdym pokoju biurowym wraz z ich numerycznym

oznaczeniem (takze numeryczne oznaczenie kluczy do szaf);

b) w celu dostepu do szaf nalezy wskazaé kody do sejfdéw na klucze w poszczegdinych
pokojach;
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¢) powyzsze informacje (oddzielnie dla kazdego pokoju), nalezy umiescié w zamknietej
opisanej kopercie i przekazac do Oddziatu Administracyjnego. Oddziat Administracyjny

umiesci niniejsze koperty w szafle pancerne].

Odpowiedzialny: Prezes, Dyrektor, Kierownik Oddzialu Administracyineqo przy $cisiej
wspotpracy z kierownikami poszczegdlnych komdrek organizacyjnych sadu

3.Reguly postepowania osob zatrudnionych w Sadzie Rejonowym w Wotominie, majace na
celu zapewnianie bezpieczenstwa osobom przebywajacym na terenie sadu w przypadku
podejrzenia zakazenia pracownika:

a) w przypadku wystaple.nla w miejscu zamieszkania ob;awow odpowiadajacych
zakazeniu, pracownik jest zobllgowany do pozostania w mlejscu zamieszkania,
niezwlocznego telefonicznego poinformowania bezposredniego przetozonego oraz
pedjgcia dziatan zgodnych z W;/tycznymi Gtéwnego Inspektora Sanitarnego,

b) w przypadku wystapieﬁia w miejscu pracy objawéw odpowiadajgcych zakazeniu,
pracownik wykazujgcy takie 6i)jawy jest zobligowany do telefonicznego (nie osobisciel)
poinformowania o powyzszj;m bezposredniego przetozonego, natoZzenia maseczki
ochronne] oraz rekawiczek jednorazowych, wydanych przez pracodawce oraz pozostania
w miejscu przebywania do g:Zasu podjecia decyzji przez pracodawce w przedmiocie

dalszegc postepowania,

C) obszar (pomieszczenie), w ktdrym przebywata osoba z podejrzeniem objawow
odpowiadajgcych zakazeniu poddaje sie gruntownemu sprzataniu, w tym dodatkowe]
dezynfekcji powierzchni dotykowych (klamek, poreczy, uchwytdw, blatow, przyciskow,

narzedzi pracy).

QOdpowiedzialny: Kierownik Oddziatu Administracyjneqo przy $cistej wspotpracy z
kierownikami _poszczegdlnych komérek  organizacyjnych sadu oraz serwisem
sprzgtajacym
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Organizacja rozpraw i posiedzen.

przeprowadzanie rozpraw | posiedzen jawnych w budynkach Sadu Rejonowego w
Wolominie ma odbywaé sie: przy petnym zachowaniu bezpieczenstwa uczestnikow
rozpraw | posiedzen w szczegolno$ci wedtug zasad okreslonych w niniejszej procedurze,
wyposazenie sal rozpraw nr 3, 4, 9, 10, 12, 201 w sprzet i oprogramowanie umozliwiajace
przeprowadzenie posiedzen jawnych na odlegto$é przy uzyciu urzadzen technicznych z
jednoczesnym, bezposrednim przekazem obrazu | diwieku przy wykorzystaniu
wtasciwego narzedzia informatycznego,

przeprowadzanie sesji wyjazdowych i wystuchan w Mazowieckim Szpitalu Wojewddzkim

Drewnica” w Zabkach (szpital psychiatryczny) - indywidualnie wedtug stopnia
zagrozenia, z uwzglednieniem obecnego sposobu ich przeprowadzania, czyli w sposob
zdalny, z przekazem obrazu i dzwigku, ktéry nadal uznac nalezy za podstawowy,

sale rozpraw wyposazone s3a W przestony stanowisk skfadu sedziowskiego i protokolanta
oraz miejsc przeznaczonych dla stron i uczestnikow postepowan, a takze $wiadkow,

przed wejsciem do wszystkich :sal rozpraw rozmieszczono dozowniki ptynu do dezynfekgji
rak; rece nalezy bezwzglgdnie zdezynfekowac przed wej$ciem na sale rozpraw,
orzecznicy i pracownicy sgdu sa zaopatrzeni w $rodki ochrony osobiste] w postaci masek
oraz $rodkdw odkazajacych, ktére wykorzystujg zgodnie z przepisami szczegolnymi |
niniejsza procedury, '

uczestnicy rozpraw i posiedzen majg obowigzek zakrywania ust i nosa przy pomocy
maseczki, niezaleznie od ’Zastosowanych przeston na salach rozpraw; decyzje
o odstgpieniu od uzywania $rodkéw ochrony osobistej, na podstawie przepisow
szczegdlnych, podejmuje przewodniczacy sktadu orzekajacego, niezaleznie od uprawnien
wskazanych w punkcie 2.4 podpunkt c),

w sprawach, w ktorych w sktadzie orzekajgcym zasiadajg tawnicy, przewodniczacy skiadu
wyznaczajgc termin rozprawy wskazuje dwie sale rozpraw wyposazone w system
ReCourt, tak aby fawnicy pozostajac w zdalnym potaczeniu z salg, na ktorej odbywa sie
rozprawa nie mieli bezposredniego kontaktu z przewedniczacym sktadu, protokolantem i
stronami postgpowania; czynnosci wyze] opisane nalezy zglosié Administratorom
Systemu Informagji ( Informatycy) z odpowiednim wyprzedzeniem,.

w celu przeprowadzenia czynno$ci na salach rozpraw wskazanych w punkcie 2.2

podpunkt ) protokolant po kazdej zakornczonej rozprawie/posiedzeniu wzywa pracownika
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serwisu sprzatajacego i umieszcza informacje na elektronicznej wokandzie o tresci
UWAGA | DEZYNFEKCJA — NIE WCHODZIC”,

i) przewodniczacy sktadu planujgc poszczegdlne sesje uwzglednia kilkuminutowy czas
niezbedny do wykonania czynnosci wskazanych w punkcie i) oraz wzywa swiadkéw i

biegtych, w taki sposdb, aby nie nastepowata kumulacja osob wezwanych i oczekujgcych,

Odpowiedzialny: Prezes, Dyrektor, Kierownik Oddziatu Administracyjnego przy scistej
wspolpracy z kierownikami poszczeqgélnych komdrek organizacyjnych sadu oraz
przewodniczacy skitadéw w  zakresie punktéw  dotyczacych  prowadzenia

rozpraw/posiedzen

5. Szczeqgdlne rozwiazania w_zakresie organizacji Swiadczenia pracy w_stanie
epidemii:

a) mozliwos¢ Swiadczenia lub czesciowego Swiadczenia pracy poza siedziba sadu

w indywidualnym zakresie (przy zabezpieczeniu wtasciwej pracy sadu),

b) wykorzystywanie zalegtych urlopow, takze poza zatwierdzonym planem urlopowym,
c) w przypadku braku mozliwosci zastosowania rozwigzan zawartych w punktach a i b
dopuszcza sie rozwigzanie przewidziane w art. 81 Kodeksu Pracy,
kazdorazowo decyzje opisane w punktach a-c bedg podejmowane indywidualnie przez
pracodawce w porozumieniu z bezposrednim przetozonym pracownika,

Odpowiedzialny: Prezes i Dyrektor Sagdu Rejonowego w Wolominie

§3
1. Poleca sie poinformowanie o tresci zarzadzenia:
a) Prokuratora Rejonowego w Wotominie;
b) Komendanta Powiatowego Policji w Wotominie;
c) Naczelnika Wydziatu Konwojowego Komendy Stotecznej Policji w Warszawie;
d) pracownikéow Sgdu Rejonowego w Wotominie (wszystkich);
e) podmioty wspétpracujgce z Sgdem Rejonowym w Wolominie na podstawie umow
szczegblnych wskazanych przez organy sadu.
2. Poleca sie umieszczenie tresci zarzgdzenia w widocznych miejscach przy wejsciach do

budynku sadu, na tablicy ogtoszen sgdu oraz na stronie internetowej sadu.
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§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

_Dyrektor D Preze
Sad ’ﬁejon wego w Wolominie Sadu Rejonowego/w Wotominie

Katal ';\\a Oryc Anna Rutkowska— Przasnek



