Plan dzialalnos$ci Prezesa i Dyrektora Sadu Rejonowego w Wolominie na rok 2025

CZESC A: Najwazniejsze cele do realizacji w roku 2025.

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu

Planowana warto$¢ do
osiagniecia na koniec

Najwazniejsze zadania stuzace realizacji celu

Odniesienia
do dokumentu

Lp. Cel Nazwa ¢ o charakterze
roku, ktérego dotyczy strategicznym
plan
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1. | Przestrzeganie Wskaznik wdrozonych rekomendacji nadzorczych 100% 1. Sprawowanie wymiaru sprawiedliwosci. — Komunikat Ministra

zasady
praworzadnosci

i niezaleznosci
sadownictwa

w funkcjonowaniu
sqdow i realizacii
konstytucyjnego
prawa do sadu

Ministra Sprawiedliwo$ci.

Sprawowanie wewnetrznego nadzoru administracyjnego nad
dziatalno$cig administracyjng Sadu Rejonowego w Wotominie.
Monitorowanie poziomu obcigzenia pracq oraz etatyzacji

w poszczegdlnych pionach orzeczniczych Sadu Rejonowego w
Wotominie.

Zapewnienie optymalnej obsady w ramach przyznanych limitow.

Zapewnienie wysokiej jakosci orzecznictwa poprzez udziat
sedziow, referendarzy sadowych, asystentéw sedziéw oraz
urzednikdw sadowych w szkoleniach.

Realizacja rekomendaciji nadzorczych Ministra Sprawiedliwosci.
Utrzymanie wysokich standardéw obstugi interesantow

w Biurze Obstugi Interesantéw w Sadzie Rejonowym

w Wotominie.

Biezaca analiza dziatalno$ci sadu w oparciu o sprawozdania

i raporty z zarzadzania ryzykiem.

Zapewnienie ciggtosci dziatania systemoéw IT.

. Zapewnienie statej aktualizacji informacji udostepnianych na

stronie internetowej Sadu Rejonowego w Wotominie.

Sprawiedliwosci z dnia
25 lipca 2019rr.

W Sprawie
szczego6towych
wytycznych w zakresie
kontroli zarzadczej dla
dziatu administracji
rzadowej —
sprawiedliwos¢;

Plan dziatalnosci
Ministra
Sprawiedliwo$ci na rok
2025 dla dziatu
administracji rzadowej
— sprawiedliwos¢

Plan dziatalnosci
Prezesa i Dyrektora
Sadu Apelacyjnego

w Warszawie

dla obszaru apelacji
warszawskiej na rok
2025

Plan dziatalnosci
Prezesa i Dyrektora
Sadu Okregowego
Warszawa-Praga




Wymiar
sprawiedliwosci
otwarty na udziat
obywateli oraz
spotecznosci
lokalne

Odsetek spraw skierowanych do mediacii

w stosunku do wszystkich spraw wptywajacych
do saddw, w ktérych mediacja moze by¢
zastosowana.

Realizacja zadan wynikajacych z przepiséw dot. polubownych
metod rozwigzywania sporéw.

Promocja oraz wsparcie procesu wdrazania alternatywnych
metod rozwigzywania sporéw (ADR).

Realizacja zadan wynikajacych z przepiséw o nieodptatne;
pomocy prawnej oraz edukacji prawne;.

w Warszawie na rok
2025
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