DYREKTOR
SADU REJONOWEGO W WOLOMINIE

ul. Prgdzynskiego 3 A, 05-200 Wolomin, tel. (22) 776 20 14, e-mail: boi@wolomin.sr.gov.pl

Wotomin, -data oznaczona w podpisie cyfrowym-

Ogloszenie o konkursie na stanowisko stazysta (staz urzedniczy) — docelowo audytor wewnetrzny

Sadu Rejonowego w Wolominie
— o numerze Adm.110.14.2024

Dyrektor Sadu Rejonowego w Wotominie, zgodnie z art. 3b ust. 1 1 2 z dnia 1 marca 2018 r.

Ustawy o pracownikach sadow i prokuratury (Dz.U. z 2018r. poz. 577) w zw. z art. 272 i nast. Ustawy z
dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1270 z p6zn. zm.), oglasza
konkurs na stanowisko stazysta (staz urzgdniczy) docelowo audytor wewnetrzny w Sgdzie Rejonowym
w Wolominie, ul. Pradzynskiego 3A, 05-200 Wotomin.

Dyrektor Sadu Rejonowego w Wotominie w momencie zatrudnienia podejmie decyzj¢ o zwolnieniu ze
stazu urzedniczego.

sl

na stanowisko: audytor wewnetrzny

liczba wolnych miejsc: 1 (jedno) miejsce

wymiar czasu pracy: 0,5 etatu

miejsce wykonywania pracy: Sad Rejonowy w Wolominie ul. Pradzynskiego 3A, 05-200
Wotomin

tryb czasu pracy: stacjonarny/zdalny/zadaniowy — do indywidualnego ustalenia w porozumieniu
z Dyrektorem Sadu Rejonowego w Wolominie

Wymagania niezbedne:

. obywatelstwo Polskie lub obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej lub
innego panstwa, ktérego obywatelom, na podstawie umow miedzynarodowych lub przepiséw

prawa wspoélnotowego, przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej
Polskie;j;

. pela zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

. nieposzlakowana opinia;

. niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

. wobec Kandydata nie moze by¢ prowadzone postgpowania o przestgpstwa $cigane z

oskarzenia publicznego lub przestepstwa skarbowe;

. wyzsze wyksztatcenie;

. kwalifikacje do przeprowadzania audytu wewngtrznego:

- jeden z certyfikatow: Certified Internal Auditor (CIA), Certified Government Auditing
Professional (CGAP), Certified Information Systems Auditor (CISA), Association of Chartered
Certified Accountants (ACCA), Certified Fraud Examiner (CFE), Certification in Control Self

Assessment (CCSA), Certified Financial Services Auditor (CFSA) lub Chartered Financial
Analyst (CFA)


http://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtgiydqnbzgeytg
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- lub zlozony w Ilatach 2003-2006, z wynikiem pozytywnym egzamin na audytora
wewnetrznego przed Komisja Egzaminacyjna powotang przez Ministra Finansow,
- lub uprawnienia biegtego rewidenta.

. stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na powyzszym stanowisku,
. umiejetnos¢ bieglej obstugi komputera.

Wymagania dodatkowe:
. co najmniej roczne doswiadczenie zawodowe jako audytor wewnetrzny w pracy w
resorcie sprawiedliwosci lub w administracji panstwowej,
. znajomos$¢ zagadnien z zakresu finanséw publicznych, rachunkowosci oraz przepiséw
regulujacych ustrdj i organizacje sgdow,
. znajomo$¢ przepisOw dotyczacych sposobu i trybu przeprowadzania audytu
wewnetrznego oraz obowigzujacych standardow audytu,
. znajomos¢ przepisow regulujacych ustroj i organizacje sadu,
. kreatywnos¢, komunikatywno$¢, sumiennos¢, wysoki poziom kultury osobistej, zdolno$ci
analityczne,
. mile widziane do§wiadczenie w pracy w sagdownictwie powszechnym.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku audytora wewnetrznego w Sadzie Rejonowym w
Wolominie:

. prowadzenie audytu wewngetrznego w Sadzie Rejonowym w Wotominie zgodnie z
obowigzujacymi w tym zakresie przepisami i standardami - w tym realizacja zadan audytowych
doradczych;
. planowanie i sporzadzanie sprawozdan z zakresu audytu wewnetrznego,
. analiza rynku w obszarze dziatalnosci Sadu Rejonowego w Wotominie.

Oferujemy

e stabilne zatrudnienie
e zdobycie doswiadczenia zawodowego.

Wymagane dokumenty:
1. Podanie o zatrudnienie adresowane do Dyrektora Sagdu Rejonowego w Wotominie ze wskazaniem
sygnatury konkursu i nazwy stanowiska z wlasnor¢cznym podpisem,

2. Zyciorys i informacje o przebiegu kariery zawodowej (wlasnorecznie podpisane),

3. Kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie,
4. Kopie dokumentow potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe w pracy w resorcie sprawiedliwosci
lub administracji panstwowej,

5. Kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje do przeprowadzania audytu
wewnetrznego, o ktérych mowa w punkcie dotyczacym niezbednych wymagan,
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6. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie* (wlasnorecznie podpisane),

7. Os$wiadczenie kandydata, Zze nie jest prowadzone przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe oraz ze nie byt karany za przestgpstwa
lub przestgpstwa skarbowe* (wlasnorgcznie podpisane),

8. Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw cywilnych i obywatelskich* (whasnorecznie podpisane),

9. Oéwiadczenie o posiadaniu penej zdolnosci do czynnosci prawnych* (wlasnorgcznie podpisane),

10. O$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacji*
(wlasnorecznie podpisane),

11. podpisane o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z trescig klauzuli informacyjnej** (wiasnorecznie podpisane),

12. Do zgloszenia kandydat moze dotgczy¢é dokumenty potwierdzajace dodatkowe kwalifikacje i
osiggniecia.

Wyzej wymienione dokumenty nalezy przesta¢ droga pocztowa (decyduje data stempla pocztowego)
w zamknie¢tych kopertach wraz z oznaczeniem konkursu (Adm. 110.14.2024) do dnia 24 kwietnia
2024 roku na adres: Oddzial Administracyjny Sadu Rejonowego w Wolominie ul. Pradzynskiego 3
A, 05-200 Wolomin, badz zlozy¢ osobiscie na Biurze Podawczym w siedzibie Sadu Rejonowego w
Wolominie.

Zgloszenia przeslane droga teleinformatyczna nie beda honorowane i nie beda braly udzialu w
procesie rekrutaciji.

Kandydaci poddani beda III — etapowemu konkursowi.

Etap I — wstepna selekcja kandydatow pod katem spetnienia wymogéw formalnych przystapienia do
konkursu,

Etap II — praktyczny sprawdzian umiejg¢tnosci — test umiejetnosci/wiedzy,

Etap III — rozmowa kwalifikacyjna.

Inne informacje:

e oferty przestane po terminie nie bedg rozpatrywane,

e kandydaci dopuszczeni do konkursu zostang powiadomieni o terminie i miejscu egzaminu
poprzez umieszczenie listy kandydatow na stronie internetowe;j,

e oferty odrzucone bedzie mozna odesta¢/odebra¢ w terminie 7 dni w Oddziale Administracyjnym,
pokdj 127, od ukazania si¢ informacji o wynikach konkursu, po uprzednim ztozeniu wniosku e-
mail-em,

e dane osobowe przetwarzane beda do czasu wytonienia kandydata do zatrudnienia. W terminie 3
miesiecy od zakonczenia konkursu dane osob niezakwalifikowanych zostang trwale zniszczone.
W tym czasie kandydaci moze odebra¢ ztozone dokumenty.

Dyrektor Sadu Rejonowego
w Wolominie

Katarzyna Orych
/podpisano elektronicznie/
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*wzor dokumentu dostepny jest na stromie internetowej sqdu Rejonowego w  Wolominie

https://bip.wolomin.sr.gov.pl/ w zaktadce oferty pracy — wymagane dokumenty;,

**wzor dokumentu dostepny jest na stronie internetowej sqdu Rejonowego w Wolominie
https://bip.wolomin.sr.gov.pl/ w zaktadce oferty pracy — wymagane dokumenty;,
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