DYREKTOR
SADU REJONOWEGO W WOLOMINIE

ul. Prgdzynskiego 3 A, 05-200 Wolomin, tel. (22) 776 20 14, e-mail: boi@wolomin.sr.gov.pl

Wotomin, -data oznaczona w podpisie cyfrowym-

Ogloszenie o konkursie na stazyste (staz urzedniczy)
docelowo ksiegowy w Oddziale Finansowym
Sadu Rejonowym w Wolominie
— o numerze Adm.110.16.2024

Dyrektor Sadu Rejonowego w Wolominie, zgodnie z art. 3b ust. 1 1 2 z dnia Imarca 2018r.
Ustawy o pracownikach sadoéw i prokuratury (Dz.U. z 2018r. poz. 577), ogtasza konkurs na stanowisko —
stazysta (staz urzedniczy - docelowo ksiggowy w Oddziale Finansowym) w Sadzie
Rejonowym w Wolominie, ul. Pradzynskiego 3A, 05-200 Wotomin.

1. na stanowisko: stazysta — (staz urzedniczy) docelowo ksiegowy w Oddziale Finansowym — w
pelnym wymiarze czasu pracy.

e Liczba wolnych etatow: 1 (jeden).

Wymagania konieczne na stanowisku:
e wyksztalcenie wyzsze na poziomie studiow I stopnia i uzyskany tytut zawodowy (preferowane
wyksztalcenie ekonomiczne o specjalnosci — rachunkowos¢, magisterskie, podyplomowe);
e znajomo$¢ Ustawy o rachunkowosci z dnia 29 wrzes$nia 1994r. (Dz.U. Nr 121, poz. 591, z pdzn.
zm.);
e znajomos$¢ Ustawy o finansach publicznych z dnia 27 sierpnia 2009 (Dz.U. Nr 157, poz. 1240 z
pozn, zm.);
petna zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych;
nieposzlakowana opinia;
niekaralnosc¢ za przestepstwo lub przestgpstwo skarbowe;
nie moze by¢ prowadzone postepowanie o przestepstwo §cigane z oskarzenia publicznego lub
przestepstwo skarbowe;
e umiej¢tnos¢ bieglej obstugi komputera (Srodowisko Windows, pakiet biurowy Microsoft Office);

Wymagania dodatkowe:
e doswiadczenie w pracy biurowej na stanowisku ksiegowego;

e umiejetnos$¢ szybkiego uczenia sig;

e samodzielnos$¢, dyspozycyjnosé, komunikatywno$é, umiejetnosé pracy w zespole, odporno$é na
stres, dobra organizacja pracy, kreatywnos¢, pomystowos¢ i wykazywanie wlasnej inicjatywy;

e znajomos$¢ programu finansowo — ksiegowego SAP (ZSRK);

e mile widziana znajomos¢ przepisow obowiazujacych w sadzie oraz znajomos$¢ struktury sadu.

Oferujemy:
e prac¢ w przyjaznym zespole,
e mozliwos¢ rozwoju zawodowego,
e szeroki wachlarz $wiadczen socjalnych,
e trzynastg pensj¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami.


http://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtgiydqnbzgeytg
http://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrsgq3tcma
http://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrsgq3tcma
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Zakres zadan:

sporzadzanie list wynagrodzen dla uczestnikoOw postgpowania;

dokonywanie kontroli formalno-rachunkowej dokumentow ksiegowych;

biezgca rejestracja zdarzen gospodarczych w systemie informatycznym — operacje wynikajace z
zakresu obowiazkow;

przygotowywanie przelewow i przekazow pocztowych;

rozliczenia z US z tyt. pobranego podatku (w tym PIT);

rozliczanie zaliczek komorniczych;

ksiggowanie wyciggdw bankowych:

wykonywanie innych zadan wynikajacych z polecen lub zarzgdzen Dyrektora

i Glownego Ksiggowego.

Wymagane dokumenty:

1.

AN oI

~

9.

10.
11.

12.

13.

podpisane podanie kierowane do Dyrektora Sagdu Rejonowego w Wotominie o przyjecie na wyzej
wymienione stanowisko w Sadzie Rejonowym w Wotominie,

zyciorys (CV) z przebiegiem nauki i pracy zawodowe;j,

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie*,

list motywacyjny,

kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie,

kserokopie dokumentéw poswiadczajacych doswiadczenie zawodowe, kserokopie $wiadectw
pracy jezeli kandydat poprzednio pracowat,

o$wiadczenie o nickaralnosci za przestgpstwa lub przestepstwa skarbowe**,

o$wiadczenie, ze nie jest prowadzone zadne postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub o przestgpstwo skarbowe™*,

o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych**,

oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych™*,

podpisana zgoda na przetwarzanie danych osobowych dla celow rekrutacyjnych na stanowisko
stazysta (staz urzedniczy) docelowo ksiggowy w Oddziale Finansowym™**,

kopia poswiadczenia bezpieczenstwa z klauzulg ,$cisle tajne” lub ,tajne” albo o$wiadczenie o
wyrazeniu zgody na poddanie si¢ procedurze sprawdzajacej**

podpisane o§wiadczenie o zapoznaniu si¢ z trescig klauzuli informacyjnej***.

WAZNE: Brak powyzszych oswiadczen lub ich niepodpisanie powoduje wylaczenie

aplikacji kandydata z procesu naboru na wakujace stanowisko.

Wyzej wymienione dokumenty nalezy przesta¢ droga pocztowa (decyduje data stempla pocztowego)
w zamknietych kopertach wraz z oznaczeniem konkursu (Adm. 110.16.2024) do dnia 29 marca 2024
roku na adres: Oddzial Administracyjny Sadu Rejonowego w Wolominie ul. Pradzynskiego 3 A, 05-
200 Wolomin, badz zlozyé¢ osobiScie na Biurze Podawczym w siedzibie Sadu Rejonowego w
Wolominie.
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Zgloszenia przeslane droga teleinformatyczna nie beda honorowane.

Kandydaci poddani bedg I1I — etapowemu konkursowi.

Kandydaci poddani beda III — etapowemu konkursowi.

Etap I — wstepna selekcja kandydatow pod katem spetnienia wymogéw formalnych przystapienia do
konkursu,

Etap II — praktyczny sprawdzian umiejgtnosci — test wiedzy,

Etap III — rozmowa kwalifikacyjna.

Inne informacje:

e oferty przestane po terminie nie bedg rozpatrywane,

e kandydaci dopuszczeni do konkursu zostang powiadomieni o terminie i miejscu egzaminu
poprzez umieszczenie listy kandydatow na stronie internetowej,

e oferty odrzucone bedzie mozna odesta¢/odebra¢ w terminie 7 dni w Oddziale Administracyjnym,
pokoéj 127, od ukazania si¢ informacji o wynikach konkursu, po uprzednim ztozeniu wniosku e-
mail-em,

e oferty nieodebrane beda przechowywane przez okres 3 lat, po tym okresie oferty zostang
komisyjnie zniszczone.

Do udzialu w konkursie zapraszamy osoby niepetnosprawne. Wskaznik zatrudnienia niepetnosprawnych
w tutejszej jednostce w IV kwartale 2023 r. nie osiggnat poziomu 6%.

Dyrektor Sadu Rejonowego
w Wolominie
Katarzyna Orych
/podpisano elektronicznie/

*wzor dokumentu dostepny jest na stromie internetowej sqdu Rejonowego w  Wolominie
https://bip.wolomin.sr.gov.pl/ w zaktadce oferty pracy — wymagane dokumenty;,

**wzor dokumentu dostepny jest na stronie internetowej sqdu Rejonowego w  Wolominie
https://bip.wolomin.sr.gov.pl/ w zaktadce oferty pracy — wymagane dokumenty;,

***wzor dokumentu dostepny jest na stronie internetowej sqdu Rejonowego w Wolominie
https://bip.wolomin.sr.gov.pl/ w zaktadce oferty pracy — wymagane dokumenty;,
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