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SADU REJONOWEGO W WOLOMINIE

ul. Prgdzynskiego 3 A, 05-200 Wolomin, tel. (22) 776 20 14, e-mail: boi@wolomin.sr.gov.pl

Wotomin, -data oznaczona w podpisie cyfrowym-

Ogloszenie o konkursie na stazyste (staz urzedniczy)
w Sadzie Rejonowym w Wolominie
— o numerze Adm.110.13.2024

Dyrektor Sadu Rejonowego w Wotominie, zgodnie z art. 3b ust. 1 i 2 z dnia 1 marca 2018r.
Ustawy o pracownikach sadow i prokuratury (Dz.U. z 2018r. poz. 577), oglasza konkurs na stanowisko —
stazysta (staz urzedniczy - docelowo protokolant sadowy) w Sadzie Rejonowym w Wolominie, ul.
Pradzynskiego 3A, 05-200 Wolomin.

1. na stanowisko: stazysta — (staz urzedniczy) — w pelnym wymiarze czasu pracy.
e Liczba wolnych etatow: 5 (pieé), wg stanu na dzien 01 kwietnia 2024 r.

Wymagania konieczne na stanowisku:
e wyksztatcenie co najmniej Srednie oraz zdany egzamin maturalny
e peha zdolno$¢ do czynnosci prawnych
e nieposzlakowana opinia
e niekaralno$¢ za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe

nie moze by¢ prowadzone postepowanie o przestepstwo §cigane z oskarzenia publicznego lub
przestepstwo skarbowe

e biegla obsluga komputera (Srodowisko Windows, pakiet biurowy Microsoft Office)

e umiej¢tno$¢ bieglego pisania na komputerze

e poswiadczenie bezpieczenstwa z klauzulg ,$cisle tajne” lub ,tajne” albo wyrazenie zgody na
poddanie si¢ procedurze sprawdzajace;.

Wymagania dodatkowe:
e wyksztalcenie wyzsze I lub II stopnia,

e znajomos¢ metod i technik pracy biurowe;,

e zdolnos¢ analitycznego myslenia,

e samodzielno$¢, kreatywnos¢, systematycznosé, doktadnos$é, komunikatywnosé, odpornos¢ na
sytuacje stresowe, praca w zespole,

e umiejetnos¢ bezwzrokowego pisania na komputerze.

Oferujemy:
e prac¢ w przyjaznym zespole,
e mozliwos¢ rozwoju zawodowego,
e szeroki wachlarz $wiadczen socjalnych,
e trzynastg pensj¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Zakres zadan:
e protokolowanie na rozprawach i posiedzeniach,


http://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtgiydqnbzgeytg
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wykonywanie czynno$ci zwigzanych z prowadzeniem akt spraw sadowych oraz urzadzen
ewidencyjnych stuzacych do ich rejestrowania,

wykonywanie wydanych w sprawach sadowych zarzadzen oraz innych czynnos$ci przewidzianych
w regulaminie wewnetrznego urzedowania sadéw powszechnych i w przepisach szczeg6lnych,
wprowadzanie danych do programu repertoryjno-biurowego w zakresie obslugiwanego referatu
sedziego i monitorowanie zgodnosci i kompletnosci wpisow w systemie z aktami,

bezposrednia obstuga interesantow,

obstuga telefoniczna interesantow,

obstuga urzadzen biurowych,

wykonywanie innych czynnosci zleconych przez przetozonych.

Wymagane dokumenty:

1. podpisane podanie kierowane do Dyrektora Sadu Rejonowego w Wolominie o przyjgcie na wyzej
wymienione stanowisko w Sadzie Rejonowym w Wolominie,

2. zyciorys (CV) z przebiegiem nauki i pracy zawodowej,

3. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie*,

4. list motywacyjny,

5. kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie (w szczegoélnosci kserokopia
dokumentu ukonczenia szkoty §redniej i $wiadectwa dojrzatosci),

6. kserokopie dokumentéw poswiadczajacych doswiadczenie zawodowe, kserokopie $wiadectw
pracy jezeli kandydat poprzednio pracowat,

7. os$wiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa lub przestgpstwa skarbowe**,

8. o$wiadczenie, ze nie jest prowadzone zadne postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub o przestepstwo skarbowe™*,

9. o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych**,

10. o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych**,

11. podpisana zgoda na przetwarzanie danych osobowych dla celow rekrutacyjnych na stanowisko
stazysta (staz urzgdniczy)**,

12. kopia poswiadczenia bezpieczenstwa z klauzulg ,$cile tajne” lub ,,tajne” albo o$wiadczenie o
wyrazeniu zgody na poddanie si¢ procedurze sprawdzajgcej**

13. podpisane o§wiadczenie o zapoznaniu si¢ z trescig klauzuli informacyjnej***.

WAZNE: Brak powyzszych o$wiadczen lub ich niepodpisanie powoduje wylaczenie

aplikacji kandvdata z procesu naboru na wakujace stanowisko.

WyzZej wymienione dokumenty nalezy przesta¢ droga pocztowa (decyduje data stempla pocztowego)
w zamknietych kopertach wraz z oznaczeniem konkursu (Adm. 110.13.2024) do dnia 15 marca 2024
roku na adres: Oddzial Administracyjny Sadu Rejonowego w Wolominie ul. Pradzynskiego 3 A, 05-
200 Wolomin, badz zlozy¢ osobiscie na Biurze Podawczym w siedzibie Sadu Rejonowego w
Wolominie.
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Zgloszenia przeslane droga teleinformatyczna nie beda honorowane.

Kandydaci poddani beda III — etapowemu konkursowi.

Etap I — wstepna selekcja kandydatéw pod katem speinienia wymogoéw formalnych przystapienia do
konkursu,

Etap II — praktyczny sprawdzian umiejgtnosci - sprawdzian ze sprawnego pisania na komputerze;
Etap III — rozmowa kwalifikacyjna.

Inne informacje:

e oferty przestane po terminie nie bgda rozpatrywane,

e kandydaci dopuszczeni do konkursu zostang powiadomieni o terminie i miejscu egzaminu
poprzez umieszczenie listy kandydatéw na stronie internetowe;j,

e oferty odrzucone bedzie mozna odesta¢/odebra¢ w terminie 7 dni w Oddziale Administracyjnym,
pokdj 127, od ukazania si¢ informacji o wynikach konkursu, po uprzednim ztozeniu wniosku e-
mail-em,

e oferty nieodebrane beda przechowywane przez okres 3 lat, po tym okresie oferty zostana
komisyjnie zniszczone.

Do udzialu w konkursie zapraszamy osoby niepetnosprawne. Wskaznik zatrudnienia niepetnosprawnych

w tutejszej jednostce w IV kwartale 2023 r. nie osiagnat poziomu 6%.

*wzor dokumentu dostgpny jest na stronie internetowej sqdu Rejonowego w  Wolominie
https://bip.wolomin.sr.gov.pl/ w zaktadce oferty pracy — wymagane dokumenty,

**wzor dokumentu dostgpny jest na stronie internetowej sqdu Rejonowego w Wolominie
https://bip.wolomin.sr.gov.pl/ w zakitadce oferty pracy — wymagane dokumenty;,

***wzor  dokumentu dostgpny jest na stronie internetowej sqdu Rejonowego w Wolominie
https://bip.wolomin.sr.gov.pl/ w zaktadce oferty pracy — wymagane dokumenty,

Dyrektor Sadu Rejonowego
w Wolominie
Katarzyna Orych
/podpisano elektronicznie/


https://bip.wolomin.sr.gov.pl/
https://bip.wolomin.sr.gov.pl/
https://bip.wolomin.sr.gov.pl/
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